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РОЛЬ ИСКУСТВОЗНАНИЯ В ОРГАНИЗАЦИИ  

КУЛЬТУРНО-ДОСУГОВОЙ РАБОТЫ С ВОЕННОСЛУЖАЩИМИ 

 

Организационно-правовой статус Домов офицеров и клубов воинских 

частей в организации культурно-досуговой работы в Вооруженных Силах РФ 

важную функцию выполняют военные учреждения культуры. Дома 

офицеров, офицерские клубы и клубы воинских частей предназначены для 

осуществления культурной деятельности в целях удовлетворения духовных 

потребностей, воспитания, просвещения и организации культурного досуга 

военнослужащих и гражданского персонала Вооруженных Сил, членов их 

семей. Организационная структура Домов офицеров и офицерских клубов 

определяется их штатами и утверждается в установленном порядке 

Генеральным штабом Вооруженных Сил. Руководство Домами офицеров и 

офицерскими клубами осуществляют заместители соответствующих 

командиров по работе с личным составом: они направляют их деятельность 

на успешное решение задач обучения, воспитания, организации культурного 

досуга военнослужащих и гражданского персонала Вооруженных Сил, 

членов их семей; осуществляют подбор кадров Домов офицеров и 

офицерских клубов; организуют их профессиональную учебу; вырабатывают 

предложения об улучшении культурной, хозяйственной и финансовой 

деятельности Домов офицеров и офицерских клубов; обобщают и 

распространяют передовой опыт. 

Непосредственную деятельность Домов офицеров и офицерских клубов 

организуют начальники Домов офицеров и офицерских клубов. Они 

отвечают: за результаты их деятельности; состояние дисциплины; 

профессиональную подготовку подчиненных; сохранность и законное 

использование имущества и финансовых средств; соблюдение правил 

технической эксплуатации и пожарной безопасности зданий. Деятельность 

Домов офицеров и офицерских клубов организуется на основе 

перспективных и текущих планов, которые разрабатываются с учетом задач 

обучения и воспитания личного состава воинских частей, их пожеланий и 

утверждаются заместителями командиров работе с личным составом. 

Клубы воинских частей подчиняются командирам (начальникам), в 

ведении которых они находятся. Они определяют задачи и направляют 

практическую деятельность клубов воинских частей; систематически 

проверяют их работу; заботятся об укреплении материально-технической 

базы, своевременном их финансировании; осуществляют подбор и 

расстановку кадров. Клубы воинских частей осуществляют культурную 

деятельность среди военнослужащих, членов их семей, гражданского 

персонала своих воинских частей, а также воинских частей и подразделений, 

не имеющих клубов и прикрепленных для культурного обслуживания к 

данным воинским частям. 



 

 

Содержание, формы и методы культурно-досуговой работы военных 

учреждений культуры Реализация стоящих перед военными учреждениями 

культуры задач осуществляется комплексно, по ряду направлений. 

Основными направлениями культурной деятельности Домов офицеров и 

клубов воинских частей являются: культурно-воспитательная, военно-

массовая, информационно-просветительная, культурно-творческая и 

культурно-досуговая работа. Реализуя эти направления деятельности, 

военные учреждения культуры: 

а) в области культурно-воспитательной работы: ведут систематическое 

разъяснение государственной политики в области культуры, истории, 

военных культурных традиций Отечества, норм морали и воинской этики, 

государственно-патриотической символики и воинских ритуалов; участвуют 

в воспитании средствами культуры и искусства у военнослужащих качеств 

гражданина-патриота, чувства любви к Родине и верности воинскому долгу, 

чести и достоинства, высокой дисциплинированности и личной 

ответственности за повышение профессионализма, надлежащую 

эксплуатацию и сбережение техники и вооружения; содействуют сплочению 

воинских коллективов, воспитанию у военнослужащих чувств боевой 

дружбы, коллективизма, воинского товарищества и братства; проводят 

работу, направленную на укрепление единства армии и народа, 

формирование у личного состава воинских частей государственно-

патриотического сознания, уважительного отношения к истории, культуре и 

традициям народов Российской Федерации; содействуют органам местного 

самоуправления, общественным организациям, образовательным 

учреждениям, другим организациям и учреждениям в военно-

патриотическом воспитании молодежи; осуществляют совместно с женскими 

общественными организациями работу с членами семей военнослужащих и 

гражданского персонала Вооруженных Сил; 

б) в области военно-массовой работы: принимают участие в разъяснении 

военнослужащим государственной политики в области военного 

строительства, безопасности и обороны страны; оказывают средствами 

культурно-досуговой работы помощь командирам и органам воспитательной 

работы в организации боевой и общественно-государственной подготовки 

офицеров и прапорщиков. С этой целью ведут картотеки книг, брошюр и 

газетно-журнальных публикаций по темам учебного плана; проводят 

инструктивно-методические занятия с руководителями групп общественно-

государственной подготовки по использованию справочно-

библиографического аппарата библиотеки в период их подготовки к 

занятиям и в ходе работы со слушателями; организуют тематические 

книжные выставки в рамках учебного плана и выступают с обзорами перед 

слушателями; оказывают содействие в организации экскурсий по 

историческим и памятным местам в соответствии с учебной программой и 

темами занятий; осуществляют подбор аудио-, кино- и видеоматериалов, 

организуют их использование в процессе учебы; способствуют материально-

техническому и наглядному обеспечению проводимых занятий; 



 

 

популяризируют лучшие образцы и достижения культуры и искусства по 

проблемам, изучаемым в процессе общественно-государственной 

подготовки; участвуют в воинском воспитании и морально-психологическом 

обеспечении личного состава воинских частей, оказывают ему содействие в 

успешном выполнении задач военно-профессиональной учебы; участвуют в 

культурно-досуговом обеспечении тактических учений, морских походов, 

стрельб и полевых занятий; содействуют спортивным комитетам воинских 

частей в организации спортивно-массовой работы, в) в области 

информационно-просветительной работы: систематически проводят 

информационные и культурно-просветительные мероприятия по пропаганде 

истории и ценностей культуры народов Российской Федерации, лучших 

произведений современной и классической отечественной и зарубежной 

литературы и искусства, уделяя особое внимание популяризации герои 

патриотических произведений; содействуют организации информирования 

личного состава воинских частей; в военных библиотеках проводят 

информационную и справочно-библиографическую работу; принимают 

участие в пропаганде социально-экономических, военных, военно-

технических и правовых знаний: содействуют военнослужащим и 

гражданскому персоналу Вооруженных Сил, 

г) в области культурно-творческой и культурно-досуговой работы: 

организуют культурное обслуживание и досуг военнослужащих и 

гражданского персонала Вооруженных Сил, членов их семей, эффективно 

используя в этих целях средства культуры и искусства, литературу, кино, 

радио, телевидение, печать, массовые и индивидуальные формы отдыха; 

внедряют средствами культурно-досуговой работы в служебную 

деятельность, труд и быт военнослужащих, гражданского персонала 

Вооруженных Сил, членов их семей высокую культуру. 

Итак, подводя итоги нужно сказать что, важно доходчиво довести до 

личного состава задачи подразделения и ход их выполнения, показать 

лучших воинов, добившихся высоких результатов в службе, боевой учебе, 

спорте, рационализаторстве, самодеятельном творчестве, отмеченных 

государственными наградами и другими видами поощрений за высокое 

мастерство, мужество и доблесть при выполнении воинского долга. Здесь же 

необходимо отразить ход боевой и общественно-государственной подготовки 

в подразделении, практическую реализацию задач военной службы, 

требований по укреплению дисциплины и порядка. Уместно будет показать 

также боевой путь части (корабля), дать краткую информацию о регионе, где 

дислоцируется часть. При оформлении комнаты информирования и досуга 

возможно обращение и к религиозной тематике при условии тактичного 

отношения к религиозным чувствам военнослужащих разных 

вероисповеданий. 
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