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Сегодня каждая организация должна быть официально зарегистрированной, 

поскольку тогда она будет платить налоги, а также за каждого сотрудника будут 

выплачиваться отчисления в различные государственные фонды. Только такая работа 

будет считаться законной, поскольку не будет нарушать законодательства. Незаконная 

предпринимательская деятельность, которая предполагает оказание услуг или продажу 

товаров, а также выполнение некоторых видов работ без регистрации, строго 

наказывается. Статья посвящена актуальным изменениям в налоговой системе для 

индивидуальных предпринимателей. Рассматриваются отличия налогов для ип с 

работниками и без. В статье представлены данные для дальнейшего анализа 

преимуществ и недостатков той или иной системы. 
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Today, every organization must be officially registered, because then it will pay taxes, and for 

each employee will be paid contributions to various state funds. Only such work will be 

considered legal, since it will not violate the law. Illegal business activities that involve the 

provision of services or the sale of goods, as well as the performance of certain types of work 

without registration, are severely punished. The article is devoted to current changes in the 

tax system for individual entrepreneurs. The differences between taxes for sole proprietors 

with and without employees are considered. The article presents data for further analysis of 

the advantages and disadvantages of a particular system. 
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Роль малого и среднего бизнеса в ВВП России значительно отстает от аналогичных 

показателей большинства развитых стран, что свидетельствует о необходимости его 

развития в современных условиях.  

Методология. С помощью описания и обобщения выявлены основные преимущества 

и недостатки действующего механизма патентной системы налогообложения. Для изучения 

динамики налогоплательщиков и бюджетных доходов от ее применения использовались 

методы сравнения, анализа статистических данных, графический метод представления 

информации. 



Законодательство РФ не запрещает россиянам заниматься предпринимательством, но 

обязывает их получить статус ИП без образования юридического лица. Такое требование 

закреплено в ст. 23 Гражданского кодекса РФ. 

Порядок государственной регистрации ИП определен сегодня Федеральным законом 

от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей». 

С момента регистрации в качестве ИП гражданин наравне с коммерческими 

организациями признается самостоятельным участником предпринимательской 

деятельности, а значит, считается самостоятельным плательщиком налогов, сборов и других 

обязательных платежей, установленных законодательством РФ.  

Причем в обязанности налогоплательщика входит не только исчисление и уплата 

налогов и сборов, но и представление соответствующей отчетности — налоговых 

деклараций, под которыми понимаются письменные заявления ИП об объектах 

налогообложения, о полученных доходах и произведенных расходах, об источниках доходов, 

о налоговой базе, налоговых льготах, об исчисленной сумме налога и (или) о других данных, 

служащих основанием для исчисления и уплаты налога. Причем по общему правилу 

налоговые декларации представляются ИП по каждому налогу, подлежащему уплате этим 

налогоплательщиком 

Причем на то, какие налоги, сборы и взносы должен уплачивать сегодня 

индивидуальный предприниматель, значительное влияние оказывает не только применяемый 

им режим налогообложения, но и наличие наемных работников. 

Если ИП работает один, то он платит обязательный фиксированный размер страховых 

взносов. В текущем году размер страховых взносов в фиксированном размере для 

предпринимателей составит 40 874 руб. 

Сумма будет распределяться следующим образом: 

–  32 448 руб. пойдут на обязательное пенсионное страхование (ОПС); 

–  8 426 руб. составит сумма взносов на обязательное медицинское страхование 

(ОМС). 

–  ОСС необязательно 

Кроме того, если доход ИП за год превысит 300 000 руб., ИП придется заплатить 

страховые взносы на ОПС в размере 1 % от суммы дохода, превышающей 300 тыс. руб. При 

упрощенной системе налогообложения (УСН) ИП без работников обязаны уплачивать налог 

на доход и страховые взносы. ИП изначально выбирает, какой объект налогообложения он 

будет применять – доходы или доходы за минусом расходов. Далее ИП платит 

ежеквартальные авансовые платежи по налогу при УСН и налог по итогам года. 



Ставка налога на доход зависит от того, что именно выбрано в качестве базы для 

расчета. 

–  со всего дохода взимается 6 %; 

–  при объекте «доходы за вычетом расходов» ставка 15 %. 

Важно –  если ИП работает один на УСН, он освобождается от НДФЛ, поскольку 

налог как бы включен в единый платеж с прибыли по упрощенке, ежегодно перечисляемый в 

бюджет. 

Индивидуальные предприниматели на УСН с наемными работниками обязаны 

ежеквартально отчитываться в ИФНС по формам РСВ (расчет страховых взносов) и 6-

НДФЛ. Ежемесячно сдают форму СЗВ-М в Пенсионный фонд и отчет 4-ФСС в Фонд 

социального страхования. Ведут КУДиР и сдают в ИФНС годовую декларацию по УСН. 

ЕНВД для ИП без работников. Предприниматели могут выбирать единый налог на 

вмененный доход, если занимаются деятельностью, которую местные власти включили в 

специальный перечень. В этом случае налог начисляется не на фактический доход, а на 

предполагаемую сумму, которую может получить представитель бизнеса в данной сфере. 

Ставка налога определяется местными органами и может составлять от 7,5 до 15 % от 

базовой суммы дохода. Система вмененного дохода существует не во всех регионах и 

полностью регулируется решениями муниципальными органами. 

При патентной системе ИП оплачивает стоимость патента (это и есть налог при ПСН). 

Стоимость патента зависит от вида деятельности, региона и срока, на который приобретается 

патент. Необходимую сумму нужно заплатить одним или двумя платежами в зависимости от 

срока патента до окончания срока его действия. Никакую отчетность при ПСН сдавать не 

нужно. 

ОСНО. Общая система налогообложения предусматривает уплату налога на доходы 

физических лиц (НДФЛ) в размере 13% от суммы полученного дохода, скорректированного 

на величину подтвержденных расходов или на 20% от дохода, если расходы нечем 

подтвердить. Такая система обычно предусматривает уплату НДС и применяется при работе 

с юридическими лицами. 

При ЕСХН ИП без работников платит налог двумя платежами: авансовый платеж по 

итогам полугодия и окончательный налог по итогам года. Кроме того, с 2019 года 

плательщики ЕСХН платят НДС. Вместе с тем, можно получить освобождение от НДС, если 

доход за год не превышает определенный лимит. 

Как только бизнесмен (на любом из выбранных режимов) нанял хоть одного 

работника, учет и отчетность резко усложняются. Он теперь обязан вести документацию 



наряду с юридическими лицами, то есть начислять заработную плату и отчисления с нее, 

строго блюсти кадровую политику. 

После заключения договора (трудового или гражданско-правового) необходимо 

оформить кадровые документы о приёме сотрудника и зарегистрироваться как работодатель 

в Фонде социального страхования, если заключён трудовой договор. 

При исчислении и уплате страховых взносов на обязательные виды социального 

страхования ИП руководствуются общим порядком исчисления указанных взносов, 

предусмотренным положениями Закона № 212-ФЗ. Облагаемая база – заработная плата 

каждого нанятого человека. Куда и сколько процентов налогов или сборов платит ИП-

работодатель: 

–  НДФЛ — 13 %; 

– взносы в ПФР — 22 % (в зависимости от года рождения застрахованного, сумма 

делится на страховую и накопительную); 

–  взносы в ФСС — 5,1 % мед. страхование; 2,9 % соц. страхование, 0,2 – 8,5 % 

травматизм (точный размер будет установлен по видам деятельности). 

Налоговые каникулы позволяют не уплачивать основной налог по УСН или патент. 

Но от НДФЛ по наёмным работникам, а также от страховых взносов они не освобождают. 

Кроме того, налоговую отчётность всё равно нужно будет вести и сдавать, даже по нулевой 

ставке. Налоги для ИП меняются в каждом году. И 2020 – не исключение. Поэтому за всеми 

соответствующими нововведениями нужно следить в обязательном порядке. 
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